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I.  POSTANOWIENIA WSTĘPNE

§ 1

Ogólna charakterystyka Gimnazjum

1. Nazwa szkoły brzmi: Publiczne Gimnazjum przy Publicznym Zespole     Szkolno-Gimnazjalnym w Dziepółci.

2. Organem prowadzącym jest Urząd Gminy w Radomsku.

3. Organem nadzoru pedagogicznego jest Kuratorium Oświaty w Łodzi 

Delegatura w Piotrkowie Trybunalskim.

4. Siedzibą Gimnazjum jest budynek położony w miejscowości Dziepółć 97.

5. Szkoła jest prowadzona w formie stacjonarnej.

6. Szkoła jest jednostką budżetową, finansowaną przez organ prowadzący.

7. Nauka w szkole jest obowiązkowa i trwa 3 lata.

8. Ustalona nazwa Szkoły używana jest na pieczęciach i stemplach w pełnym brzmieniu.

9. Gimnazjum funkcjonuje na podstawie Aktu założycielskiego Gimnazjum- 
     Uchwala Nr.IV/25/2003 Rady Gminy Radomsko z dnia 24.II.2003r.

§ 2

1. Gimnazjum może pozyskiwać dodatkowe środki na finansowanie niektórych form działalności statutowej z dotacji, z dobrowolnych wpłat rodziców uczniów, a także zysków uzyskanych z działalności gospodarczej.

2. Środki specjalne mogą być przeznaczone na:


     1) działalność dydaktyczno-wychowawczą,

     2) zakup pomocy i wyposażenia,

     3) zakup materiałów na remonty i konserwację,

     4) zakup środków czystości i materiałów biurowych,

     5) opłaty za usługi (remonty, transport, przeglądy...),

     6) inne cele wynikające ze statutowej działalności szkoły.

3. Zasady prowadzenia przez Gimnazjum gospodarki finansowej i materialnej oraz 
    zasady prowadzenia i przechowywania właściwej szkole dokumentacji
    określają odrębne przepisy.

II. CELE I ZADANIA GIMNAZJUM

§ 3

1. Gimnazjum realizuje cele i zadania wynikające z przepisów prawa oraz uwzględniające program wychowawczy i profilaktyczny szkoły, 

a w szczególności, zapewnienia uczniom:


1) poznawanie wymaganych pojęć i zdobywanie rzetelnej wiedzy na 

    poziomie umożliwiającym co najmniej kontynuację nauki na następnym
    etapie kształcenia,

2) traktowanie wiadomości przedmiotowych, stanowiących wartość 

    poznawczą samą w sobie, w sposób integralny, prowadzący do lepszego
    rozumienia świata, ludzi i siebie,

3) rozwijanie sprawności umysłowych oraz osobistych zainteresowań,

4) znalezienie w szkole środowiska wychowawczego sprzyjającego
     wszechstronnemu rozwojowi zarówno w wymiarze intelektualnym, 

     psychicznym, społecznym, zdrowotnym, estetycznym, jak i moralnym 

     oraz duchowym,

5) szczególną opiekę w zakresie stwarzania warunków bezpieczeństwa oraz
    promocji i ochrony zdrowia,

6) możliwość korzystania z pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

§ 4

1. Gimnazjum gwarantuje wszystkim uczniom równe prawa bez względu 

     na narodowość, pochodzenie, wyznanie, status społeczny czy warunki 

     zdrowotne.

2. Celem Gimnazjum jest wspomaganie ucznia w jego wszechstronnym rozwoju 
     oraz tworzenie pozytywnie oddziaływającego środowiska wychowawczego.

§ 5

1.  Realizacja celów i zadań szkoły następuje poprzez:

                 1) kształcenie zgodnie z założeniami podstaw programowych 

przewidzianych dla trzeciego etapu edukacyjnego,

     2) organizację zajęć lekcyjnych w ramach poszczególnych edukacji, 

         a także w  ramach bloków przedmiotowych oraz ścieżek edukacyjnych:
         filozoficznej, prozdrowotnej, ekologicznej, czytelniczej i medialnej, 

 regionalnej- dziedzictwa kulturowego w regionie, obrony cywilnej, 

 europejskiej, kultury polskiej na tle cywilizacji śródziemnomorskiej,

      3) oddziaływanie wychowawcze skierowane na takie priorytety jak: współ-

              działanie w grupie, świadome dążenie do zaplanowanego celu oraz prze-

              strzeganie zasad kultury życia codziennego;,

    4) prowadzenie kół zainteresowań i kół przedmiotowych, zajęć 

dydaktyczno-wyrównawczych, logopedycznych, terapeutycznych

i innych wspierających harmonijny rozwój każdego ucznia,

   5) zajęcia o charakterze terapeutyczno-wychowawczym, 

z uwzględnieniem zajęć rozwijających, kompensacyjnych 

i usprawniających,

   6) zajęcia socjoterapeutyczne organizowane dla uczniów z dysfunkcjami i
            zaburzeniami utrudniającymi funkcjonowanie społeczne,

   7) prowadzenie lekcji religii w szkole(zgodnie z Rozp). MEN z  dnia
       14.04.1992r. DZ.U.Nr.36, poz.155 z późniejszymi zmianami),

8) stosowanie w procesie dydaktyczno-wychowawczym zasad   
    wynikających z Konwencji Praw Dziecka oraz innych międzynarodowych
    aktów.  

2.
 Szkoła udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez:


1) bezpośredni kontakt z wychowawcą i pedagogiem szkolnym, 


2) współpracę z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną,

  3) współpracę z pielęgniarką szkolną.

3.
Szkoła organizuje współdziałanie z Poradnią Psychologiczno – Pedagogiczną

     oraz innymi instytucjami świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną pomoc    
dzieciom i rodzicom. 

1) współpraca szkoły z Poradnią Psychologiczno – Pedagogiczną dotyczy 
     uczniów:

  
     a) dyslektycznych, wobec których należy dostosować wymagania 
 
        edukacyjne wynikające z programu nauczania do indywidualnych 
        potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych, u których stwierdzono 
        zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności 

                  w  uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom,

      b) wymagających pomocy psychologicznej uczniów trudnych lub

          znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej,

      c) którzy mają być objęci nauczaniem indywidualnym,


  d) udzielania zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki,

   
    e) z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub ze specyficznymi 
        trudnościami w uczeniu się przystępującymi do egzaminu


        przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w szkole,

          2) w przypadku zauważenia konieczności kontaktowania się z Poradnią 

              w związku z postępowaniem ucznia, nauczyciel ma obowiązek        
    poinformować o powyższym wychowawcę i pedagoga szkolnego,




3) opinię, którą zobowiązana jest przedstawić szkoła, sporządza 



   wychowawca lub pedagog, przy współpracy z innymi nauczycielami,



4) wniosek o przebadanie ucznia do Poradni Psychologiczno – 


         Pedagogicznej kieruje rodzic,



5) o terminach badań uczniów informowany jest pedagog, który 


    zobowiązany jest do przekazania w/w informacji zainteresowanym.

4. W celu zapewnienia poradnictwa i specjalistycznej pomocy dzieciom               
i rodzicom szkoła współpracuje z:


 1) Komendą Powiatową Policji w Radomsku,


 2) Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Radomsku, 

   3) Sądem Rejonowym w Radomsku,

  
 4) W/w współpraca ma charakter prowadzenia działań profilaktycznych 
      przez pracowników w/w instytucji i udzielanie pomocy w przypadkach 
      tego wymagających.

5.
W razie potrzeby Szkoła organizuje opiekę nad uczniami niepełnosprawnymi,

którzy do niej uczęszczają, poprzez wprowadzenie nauki indywidualnej w domu ucznia, udział dzieci w imprezach klasowych, szkolnych, także   dziewczęta w ciąży. 

6.
Szkoła umożliwia rozwijanie zainteresowań uczniów poprzez:

1) organizowanie zajęć pozalekcyjnych, 

2) organizowanie zajęć zgodnie z potrzebami uczniów.

7. Dyrektor może zezwolić uczniowi na:

      1) indywidualny program lub tok nauki, na wniosek lub za zgodą

           rodziców/opiekunów prawnych, po zasięgnięciu opinii Rady                  
      Pedagogicznej i Poradni,

      2) spełnianie obowiązku nauki poza szkołą, na wniosek rodziców, pod


     warunkiem składania egzaminów klasyfikacyjnych, na zasadach 


     określonych w Rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu 


     z dnia 7 września 2004 r. w sprawie warunków i sposobu oceniania, 
     klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz  przeprowadza- 

          nia sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych ( Dz.U. nr 199, 
          poz. 2046) i przepisach Statutu.

§ 6

1. Gimnazjum dba o bezpieczeństwo uczniów i ochrania ich zdrowie poprzez:

1) dyżury nauczycieli w budynku według grafiku wywieszonego w pokoju   

    nauczycielskim;(załącznik-regulamin dyżurów),

2) zapewnienie opieki na zajęciach pozalekcyjnych i nadobowiązkowych,

3) opiekę sprawowaną przez nauczycieli podczas 

    wycieczek zgodnie z Regulaminem,
4) zgłaszanie, przed wyjazdem na wycieczkę, do policji autokarów w celu 
    dokonania kontroli technicznej,

5) omawianie zasad bezpieczeństwa na godzinach wychowawczych,

6) szkolenie pracowników w zakresie zasad bezpieczeństwa  i higieny 
    pracy, a także stwarzanie warunków do ich przestrzegania,

7) dostosowanie stolików uczniowskich, krzeseł i innego sprzętu 

    szkolnego do wzrostu uczniów i rodzaju wykonywanych przez nich 
    działań,

8) utrzymywanie kuchni i urządzeń sanitarnych w stanie sprawności i stałej 
    czystości,

9) wietrzenie pomieszczeń, w których odbywają się zajęcia szkolne, 

     w czasie każdej przerwy, a w razie potrzeby także w czasie zajęć,

    10) dopilnowanie, aby uczniowie przebywali w czasie przerw 
          międzylekcyjnych na świeżym powietrzu pod nadzorem nauczycieli, je- 

          śli warunki  atmosferyczne na to pozwalają,

    11) zapewnienie uczniom przebywającym w czasie przerw w budynku
          szkolnym stałej opieki nauczycieli,

          12) zabezpieczenie pomieszczeń i miejsc pracy, do których wzbroniony jest 
                dostęp ucznia,



13) usuwanie natychmiast zagrożenia bezpieczeństwa uczniów powstałych 

      w wyniku awarii urządzeń technicznych; nauczyciele zobowiązani są
                nie dopuścić do zajęć lub przerwać je, wyprowadzając uczniów z miej-

                sca zagrożenia,

    14)  wyposażenie pokoju nauczycielskiego w apteczkę z niezbędnymi  
          środkami do udzielenia pierwszej pomocy,

    15) zapewnienie bezpieczeństwa dzieci na drogach publicznych poprzez

17 prowadzenie systematycznej pracy nad zaznajomieniem uczniów

18 z przepisami ruchu drogowego,

    16) współdziałanie z instytucjami i organizacjami zajmującymi się zagad-

          nieniami ruchu drogowego,

    17) systematyczną organizację pomocy, również materialnej, uczniom,  
          którzy z powodu warunków rodzinnych lub losowych potrzebują
          szczególnych form wsparcia,

    18) uwzględnianie w tygodniowym rozkładzie zajęć dydaktyczno-

          wychowawczych równomiernego rozłożenia zajęć w każdym dniu,

19) uwzględnianie zasady różnorodności zajęć w każdym dniu nauki,

20) przestrzeganie zasad nie łączenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne 
      zajęć z tego samego przedmiotu, z wyjątkiem przedmiotów, których   
      program tego wymaga.

§ 7

1. Indywidualnymi formami opieki objęci są uczniowie, którym z przyczyn 
    rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie,

    w tym także dziewczęta w ciąży.

2. W szkole udziela się uczniom pomocy psychologiczno – pedagogicznej, która polega w szczególności na:

1) diagnozowaniu środowiska ucznia,

2) rozpoznawaniu potencjalnych możliwości oraz indywidualnych potrzeb ucznia i umożliwianiu ich zaspokojenia,

3) rozpoznawaniu przyczyn trudności w nauce i niepowodzeń szkolnych,

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

5) organizowaniu różnych form pomocy psychologiczno – pedagogicznej,

6) podejmowaniu działań wychowawczych i profilaktycznych wynikających z programu wychowawczego szkoły i programu profilaktyki oraz  wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,

7) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wśród uczniów, nauczycieli i rodziców,

8) wspieraniu uczniów metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego kształcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym zakresie,

9) wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnątrzszkolnego systemu doradztwa oraz zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia

i zawodu,

10) wspieraniu nauczycieli i rodziców w działaniach wyrównujących szanse  edukacyjne ucznia,

11) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagań                edukacyjnych wynikających z realizowanych przez nich programów 
    nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub   
    specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym   wymaganiom,

l2) wspieraniu rodziców i nauczycieli w rozwiązywaniu problemów wychowawczych,

13) umożliwianiu rozwijania umiejętności wychowawczych rodziców

      i nauczycieli,

14) podejmowaniu działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach 
      kryzysowych.

3. Zadania, o których mowa w ust.2, są realizowane we współpracy z:

1) rodzicami,

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoły,

3) poradniami psychologiczno – pedagogicznymi, w tym poradniami          specjalistycznymi,

4) podmiotami działającymi na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno – pedagogicznej jest dobrowolne            i nieodpłatne.

5. Pomoc psychologiczno – pedagogiczna w szkole może być udzielana na   wniosek:

1) ucznia,

2) rodziców,

3) nauczyciela, w szczególności nauczyciela uczącego ucznia i nauczyciela prowadzącego zajęcia specjalistyczne,

4) pedagoga,

5) psychologa,

      6) poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

6. Pomoc psychologiczno – pedagogiczna w szkole jest organizowana w miarę potrzeb w formie:

      1) zajęć dydaktyczno – wyrównawczych,

      2) zajęć indywidualnych z uczniem, 

7. Objęcie ucznia zajęciami dydaktyczno – wyrównawczymi, zajęciami specjalistycznymi, wymaga zgody rodziców.

8. Zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze organizuje się dla uczniów, którzy mają znaczne trudności w uzyskaniu osiągnięć z zakresu określonych zajęć         edukacyjnych, wynikających z podstawy programowej dla danego etapu     edukacyjnego. Zajęcia prowadzone są przez nauczyciela właściwych zajęć edukacyjnych. 

9. Porad dla uczniów, rodziców i nauczycieli oraz konsultacji dla rodziców 

    i nauczycieli udziela pedagog szkolny.

10. Pomoc psychologiczno – pedagogiczną organizuje dyrektor szkoły przy     współpracy pedagoga.

11. Indywidualne formy opieki nad uczniem polegają w szczególności na

      udzielaniu doraźnej pomocy materialnej lub finansowej na zasadach 

      określonych w odrębnych przepisach.

12. W celu udzielenia pomocy o charakterze materialnym na terenie szkoły działa
      Komisja Pomocy Dzieciom.

13. Skład komisji ustala Rada Pedagogiczna.

14. Komisja ustala regulamin swojego działania.

15. Komisja zbiera się nie rzadziej niż 2 razy w roku.

16. Wnioski do komisji mogą przedstawić:

1) rodzice,

2) nauczyciele,

3) zainteresowany uczeń,

4) wychowawca,

5) pracownicy Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej.

17.Środki na pomoc uczniom pochodzą z budżetu gminy.

18. Komisja rozpatruje złożone wnioski.

19. Rodzaje pomocy materialnej:

1) zakup odzieży,

2) zakup pomocy dydaktycznych i książek,

3) zakup przyborów szkolnych,

4) zakup śniadań,

5) zasiłki losowe dla uczniów, którzy są w trudnej sytuacji rodzinnej.

20. O przyznaniu pomocy może decydować prezydium Rady Rodziców

      z posiadanych przez siebie funduszy.

21. Z posiedzeń komisja sporządza się protokół. Ustalenia komisji są ostateczne. 

22. W razie potrzeby Szkoła może wystąpić do organu prowadzącego

      o udzielenie pomocy w zakresie przekraczającym możliwości placówki  
      oświatowej.       

§ 8 

1. W celu dostosowania, treści, metod i organizacji nauczania do możliwości  psychofizycznych uczniów Gimnazjum zapewnia pomoc udzielaną przez 
    pedagoga szkolnego oraz psychologa w Poradni Psychologiczno-                  Pedagogicznej w formie:

 1) pomocy rodzicom w sprawie podjęcia decyzji o badaniach w Poradni

     dzieci z deficytami rozwojowymi,

  2) wydawania zaleceń dotyczących nauczania indywidualnego bądź

      nauczania w trybie specjalnym,

            3) zajęć z preorientacji zawodowej.

III. CYKL KSZTAŁCENIA I SPOSOBY PROMOWANIA

§ 9 

1. Cykl kształcenia w Gimnazjum trwa trzy lata.

2. Rok szkolny dzieli się na dwa semestry.

3. Uczniowie Gimnazjum są klasyfikowani na koniec każdego semestru

i promowani na koniec każdego roku szkolnego.

4. W trakcie cyklu kształcenia uczniom Gimnazjum wystawia się na                 zakończenie roku szkolnego świadectwo ukończenia klasy.

5. Na zakończenie cyklu kształcenia Gimnazjum wystawia uczniom świadectwo ukończenia szkoły.

6. W trzeciej klasie uczniowie biorą udział w egzaminie przeprowadzonym przez okręgową komisję egzaminacyjną, obejmującym w części pierwszej   badanie umiejętności i wiadomości z zakresu przedmiotów humanistycznych, 

a w części drugiej – umiejętności i wiadomości z zakresu przedmiotów        matematyczno-przyrodniczych, określone w standardach wymagań, ustalonych odrębnymi przepisami.

7. Zasady promowania oraz przeprowadzenia egzaminów określa                   Wewnątrzszkolny Szkolny System Oceniania.   

§ 10

1. W szkole stosuje się zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzenie egzaminów i sprawdzianów w szkołach publicznych określonych w Rozp. MEN z dnia 19 kwietnia 1999r. ( Dz.U.Nr 41, poz. 413 wraz z późniejszymi zmianami).

2. Ocenianie wewnątrzszkolne osiągnięć edukacyjnych ucznia polega 

na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku  do wymagań edukacyjnych 

z programów nauczania oraz formułowania oceny.  

3.  Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i 
     postępach,

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o
    postępach, trudnościach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy 

   dydaktyczno-wychowawczej. 

4.  Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:

1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych oraz

    informowanie  o nich uczniów i rodziców (prawnych opiekunów),

2) bieżące ocenianie i śródroczne klasyfikowanie, według skali i w formach
    przyjętych w szkole oraz zaliczanie niektórych zajęć edukacyjnych,

3) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych,

4) ustalanie ocen klasyfikacyjnych  na koniec roku szkolnego (semestru) 

    i warunki ich poprawiania.

5. Szczegółowe  zasady oceniania wewnątrzszkolnego reguluje Wewnątrzszkolny System Oceniania. 

§ 11

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki 

należy w szczególności bać pod uwagę wysiłek wkładany w wywiązywanie 

się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć, chęć do pracy, 

zaangażowanie i aktywność.

§ 12

Nauczyciel jest zobowiązany, na podstawie pisemnej opinii poradni 

psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, obniżyć 

wymagania edukacyjne w zakresie wiedzy i umiejętności w stosunku 

do ucznia, u którego stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu 

się lub określone deficyty rozwojowe, uniemożliwienie sprostanie  

wymaganiom edukacyjnym wynikające z programu nauczania. 

IV. ORGANY SZKOŁY

§ 13

Rodzaje organów

1. Organami Gimnazjum są:

1) Dyrektor Gimnazjum,

2) Rada Pedagogiczna Gimnazjum, 

3) Rada Rodziców Gimnazjum, 

4) Rada Samorządu Uczniowskiego Gimnazjum;

2. Uprawnienia i zakres obowiązków organów szkoły reguluje ustawa.

§ 14

Dyrektor Szkoły

1. Szkołą kieruje dyrektor Gimnazjum powołany na to stanowisko przez organ prowadzący szkołę.

2. Dyrektor Gimnazjum wykonuje swoje obowiązki w ramach kompetencji 

   określonych ustawą, a w szczególności:

1) kieruje bieżącą działalnością dydaktyczno-wychowawczą i opiekuńczą 
    Gimnazjum,

2) sprawuje nadzór pedagogiczny nad działalnością nauczycieli 

    i wychowawców,

3) przewodniczy Radzie Pedagogicznej,

4) realizuje uchwały Rady Pedagogicznej i wstrzymuje uchwały Rady 

    Pedagogicznej, które są niezgodne z ustawą lub obowiązującym 
    prawem w ogóle i powiadamia o tym fakcie organ prowadzący szkołę,

5) powierza nauczycielom pełnienie funkcji przewodniczących komisji  

    przedmiotowych i odwołuje ich z tych funkcji,

6) zatrudnia i zwalnia innych parowników szkoły,

7) opracowuje projekt arkusza organizacyjnego,

8) dba o powierzone mienie,

9) dokonuje oceny pracy nauczycieli,

10) realizuje pozostałe zadania wynikające z ustawy- Karta Nauczyciela,

11) kontroluje spełnianie obowiązku szkolnego i wydaje decyzje

      administracyjne w zakresie zezwolenia na realizację obowiązku 

      szkolnego poza szkołą i przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego,

12) reprezentuje Gimnazjum na zewnątrz,

13) współpracuje z Radą Pedagogiczną i Samorządem Uczniowskim,

14) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiędzy organami,

15) przestrzega postanowień Statutu w sprawie rodzajów nagród i kar 

      stosowanych wobec uczniów Gimnazjum,

16) podejmuje decyzje o zawieszaniu zajęć dydaktycznych

     z  zachowaniem warunków określonych przepisami,

17) prowadzi dokumentację pedagogiczną zgodnie z odrębnymi 

      przepisami,

18) wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczegółowych.

§ 15

Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Gimnazjum. W jej skład

    wchodzą wszyscy nauczyciele szkoły. Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoły.

2. Rada Pedagogiczna działa zgodnie z uchwalonym przez nią regulaminem.

3. Posiedzenia Rady Pedagogicznej odbywają się co najmniej dwa razy w roku szkolnym i są zwoływane przez:

1) przewodniczącego Rady Pedagogicznej,

2) organ prowadzący szkolę,

3) na wniosek 1/3 jej członków,

4) organ sprawującego nadzór.

4. Posiedzenia Rady Pedagogicznej są protokołowane. Jej uchwały mają 

charakter aktu prawnego i są podejmowane zwykłą większością głosów 

w obecności co najmniej 2/3 członków.

5. Członkowie Rady Pedagogicznej są zobowiązani do nieujawnienia spraw omawianych na jej posiedzeniach.

6. W ramach swoich kompetencji Rada Pedagogiczna:

1) zatwierdza plan pracy Gimnazjum,

2) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniów,

3) podejmuje uchwały w sprawie innowacji i eksperymentów 

    pedagogicznych,

4) podejmuje uchwały w sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoły 

    lub skreślenia do z listy uczniów,

5) ustala cele oraz organizację doskonalenia zawodowego nauczycieli,

6) występuje z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzącego 

     o odwołanie z funkcji dyrektora lub wicedyrektora szkoły,

7) deleguje ustawową liczbę przedstawicieli do komisji konkursowej 

    na stanowisko dyrektora szkoły,

8) opiniuje tygodniowy rozkład zajęć,

9) opiniuje propozycje dyrektora szkoły w sprawach przydziału 

    nauczycielom stałych prac i zajęć,

10) opiniuje wnioski dyrektora szkoły o przyznanie nauczycielom 

      odznaczeń, nagród, wyróżnień;

11) członkowie rady przygotowują projekt Statutu Gimnazjum lub projekt   

      zmian w Statucie do uchwalenia Radzie Pedagogicznej.

§ 16

Rada Rodziców

1. W szkole działa rada rodziców.

2. Rada rodziców stanowi reprezentację rodziców ( prawnych opiekunów )
    wszystkich uczniów szkoły.

3. Zasady wybierania i działania rady określa regulamin uchwalony przez
    rodziców w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin rady nie może być sprzeczny ze Statutem Szkoły.

5. Rada współpracuje z Samorządem Uczniowskim na zasadach określonych
    w regulaminie Rady Rodziców.

§ 17

Samorząd Uczniowski

1.  W szkole może działać Samorząd Uczniowski zwany dalej Samorządem.

2. Samorząd jest organem przedstawicielskim uczniów Gimnazjum, a podstawą jego działalności jest Statut Szkoły i zgodny z  nim Regulamin Samorządu 

zatwierdzony przez ogół uczniów Gimnazjum.

3. Regulamin Samorządu określa m. in.:

1) strukturę, liczebność i kadencję Samorządu,

2) tryb wybierania Samorządu i sposób podejmowania uchwał.

4. Samorząd reprezentuje interesy uczniów w zakresie:

1) oceniania, klasyfikowania i promowania,

2) form i metod sprawdzania wiadomości i umiejętności.

5. Samorząd przedstawia Radzie Pedagogicznej i dyrektorowi Szkoły wnioski 

i opinie w zakresie takich praw uczniów, jak:

1) prawo do zapoznania się uczniów z programem nauczania, 

    z jego treścią, celami i stawianymi wymaganiami,

2) prawo do organizacji życia szkolnego,

3) prawo do organizowania działalności kulturalnej, sportowej 

     oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami 

     organizacyjnymi,

4) prawo do wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna Samorządu.

§ 18

Współdziałanie organów Gimnazjum 

i sposoby rozwiązywania spraw spornych

1. Dyrektor szkoły jest przedstawicielem i przewodniczącym Rady

              Pedagogicznej, w związku z tym wykonuje jej uchwały, o ile są zgodne 
              z prawem i ustawą:

1) wstrzymuje wykonanie uchwał sprzecznych z prawem, 

    powiadamiając o tym fakcie organ prowadzący,

2) rozstrzyga sprawy sporne wśród członków Rady Pedagogicznej, 

    jeżeli w regulaminie je pominięto,

3) Reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej na zewnątrz i dba 

    o jej autorytet,

4) bezpośrednio współpracuje ze społecznymi organami Gimnazjum, 

    tj. Samorządem Uczniowskim,

5) przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczące nauczycieli 

    i pracowników niepedagogicznych,

6) jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiędzy 
    nauczycielem a rodzicem,

7) dba o przestrzeganie postanowień zawartych w Statucie,

8) w swej działalności kieruje się zasadą partnerstwa i obiektywizmu,

9) wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra      
     publicznego, w związku z tym wydaje zalecenia wszystkim 

     statutowym organom Gimnazjum, jeżeli działalność tych organów 
     narusza interesy szkoły i nie służy rozwojowi jej uczniów 
    (słuchaczy).

2. Jeżeli uchwała Rady Pedagogicznej jest sprzeczna z prawem lub ważnym 

interesem Gimnazjum, dyrektor zawiesza jej wykonanie i w terminie 

określonym w Regulaminie Rady  uzgadnia z nią sposób postępowania 

w sprawie będącej przedmiotem uchwały. W razie braku uzgodnienia, 

o którym mowa, dyrektor przekazuje sprawę do rozstrzygnięcia organowi 

prowadzącemu. 

V. ORGANIZACJA SZKOŁY

§ 19

Zasady ogólne

1. Podstawą organizacji nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym jest arkusz organizacji szkoły opracowany przez dyrektora szkoły, 

z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania, o których mowa w przepisach w sprawie ramowego planu nauczania oraz finansowego Gimnazjum.

2. Arkusz organizacji szkoły przekazywany jest do zatwierdzenia przez organ prowadzący w terminie do 30 kwietnia każdego roku.

3. W arkuszu organizacji szkoły zamieszcza się w szczególności: liczbę           pracowników Gimnazjum, w tym pracowników zajmujących stanowiska      kierownicze, liczbę godzin zajęć edukacyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący oraz liczbę zajęć prowadzonych przez 

poszczególnych nauczycieli.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoły dyrektor 

     Gimnazjum, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala 
     tygodniowy rozkład zajęć, określający organizację zajęć edukacyjnych.

§ 20

Oddział

1. Podstawową jednostką organizacyjną Gimnazjum jest oddział złożony

    z uczniów, którzy  w jednorocznym kursie nauki danego roku uczą 

    się wszystkich przedmiotów obowiązkowych, określonych planem nauczania  
    zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania.

2. Liczba oddziałów uzależniona jest od limitów określonych przez organ 

    prowadzący.

3. Liczba uczniów w oddziałach szkolnych powinna wynosić nie więcej niż 25
    osób.

4.  Oddział dzieli się na grupy, jeżeli zajęcia wymagają specjalnych warunków 
     nauki i bezpieczeństwa z uwzględnieniem zasad określonych w rozporządzeniu 
     w sprawie ramowych planów nauczania.

1) podział na grupy jest obowiązkowy na zajęciach z języków obcych

    i informatyki w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów oraz podczas
    ćwiczeń, w tym laboratoryjnych w oddziałach liczących powyżej 30
    uczniów uzależniony jest także od możliwości finansowych Gimnazjum
    oraz od wielkości sal i pomieszczeń dydaktycznych.

2) zajęcia z wychowania fizycznego odbywają się w grupach liczących  nie 
    więcej niż 30 uczniów.  

§ 21

Organizacja zajęć 

1. Zajęcia w szkole prowadzone są:

1)  w systemie klasowo-lekcyjnym,

2) w toku nauczania indywidualnego,

  3) w formie zajęć pozalekcyjnych,

4) w formie zajęć prowadzonych przez nauczycieli społecznie, ( nauczyciele  prowadzą dzienniki tych zajęć).

2. Organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć                  dydaktycznych i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez dyrektora Gimnazjum na podstawie  zatwierdzonego arkusza                organizacyjnego, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

3. Podstawową formą pracy Gimnazjum są zajęcia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

5. Rada Pedagogiczna może podjąć uchwałę, w której ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej (nie dłuższy niż 1 godzina zegarowa), zachowując ogólny tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

6. Dyrektor Gimnazjum w porozumieniu z Radą Pedagogiczną i w uzgodnieniu z organem prowadzącym ustala zasady prowadzenia niektórych zajęć, np.    nauczanie języków obcych, informatyki, kół zainteresowań, które mogą być prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziałowych    lub między oddziałowych . 

7. Do realizacji celów statutowych zapewnia się możliwość korzystania z: 

1)
pomieszczeń do nauki z niezbędnym wyposażeniem,

2)
biblioteki służącej do realizacji zadań dydaktyczno-wychowawczych  szkoły, wspierającej doskonalenie zawodowe nauczycieli, popularyzującej wiedzę pedagogiczną wśród rodziców, 

3)
sali gimnastycznej z zapleczem socjalnym,

4)
szatni,

5)
bloku sanitarno-higienicznego,

 6)  sklepiku szkolnego „Kubuś” .

8. Godziny do dyspozycji dyrektora Szkoły można przeznaczyć na:

1) zwiększenie liczby godzin edukacyjnych (przedmiotów),

2) zorganizowanie zajęć dla grupy uczniów uwzględniające ich różne                                                                                                                    potrzeby i zainteresowania,           

3)  realizację ścieżek edukacyjnych o charakterze wychowawczo- dydaktycznym,

4) realizację programów edukacyjnych, których nauczanie jest prowadzone  

przez cały rok lub w czasie kilkugodzinnych albo dłuższych kursów,

5) zorganizowanie zajęć sportowych oraz nauki języka obcego.

9. Liczba uczestników zajęć wymienionych w ust.8 jest ustalona przez dyrektora  

    w porozumieniu z nauczycielem prowadzącym te zajęcia.

10. Listę zajęć dodatkowych określa corocznie dyrektor, po zaopiniowaniu   
      projektu listy przez Radę Pedagogiczną.  

11. Liczbę godzin religii regulują  odrębne przepisy.              

§ 22

Biblioteka szkolna i czytelnia 

1. Biblioteka szkolna i czytelnia są pracowniami szkolnymi służącymi realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów oraz słuchaczy, zadań dydaktyczno-wychowawczych Gimnazjum oraz doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli. 

2. Określone wyżej pracownie szkolne funkcjonują zgodnie z właściwym im 
    Regulaminem. Do nich należy w szczególności:

1) udostępnienie zbiorów bibliotecznych uczniom, nauczycielom innym pracownikom Gimnazjum w czasie zajęć lekcyjnych i po ich zakończeniu,

2) udostępnianie zgromadzonego w ww. pracowniach sprzętu               komputerowego i pomoc w posługiwaniu się nim,

3) prowadzenie specjalistycznych zajęć edukacyjnych (bibliotecznych, czytelniczych),

4) gromadzenie i ewidencjonowanie zbiorów bibliotecznych,

5) korzystanie ze zbiorów audiowizualnych w czytelni. 
3. Biblioteka, stosując właściwe sobie metody i środki, pełni funkcje:

1) kształcąco-wychowawczą poprzez:

a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,

b) przygotowanie do korzystania z różnych źródeł informacji,

c) kształcenie kultury czytelniczej, 

d) wdrażanie do poszanowania książki,

e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu           zawodowym.

2) opiekuńczo-wychowawczą poprzez:

a) współdziałanie z nauczycielami,

b) wspieranie prac mających na celu wyrównanie różnic                         intelektualnych,

c) otaczanie opieką uczniów szczególnie uzdolnionych,

d) pomoc uczniom mającym trudności w nauce;

3) kulturalno-rekreacyjną poprzez uczestniczenie w rozwijaniu życia    
    kulturalnego. 

      4. Do zadań i obowiązków nauczyciela bibliotekarza należy: 

1) koordynowanie pracy  w bibliotece:

a) opracowanie rocznych planów działalności biblioteki oraz terminów ważniejszych imprez,

b) uzgadnianie stanu majątkowego z księgowością,

c) projektowanie wydatków na rok kalendarzowy,

d) sprawozdania z pracy biblioteki zawierające oceny czytelnictwa,

e) odpowiedzialność za stan majątkowy i dokumentację pracy             biblioteki;

2) praca pedagogiczna:

a) gromadzenie zbiorów zgodnie z potrzebami,

b) udostępnianie zbiorów,

c) udzielanie informacji bibliotecznych,

d) rozmowy z czytelnikami o książkach,

e) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

f) udostępnianie nauczycielom potrzebnych materiałów,

g) aktywny udział w realizacji ścieżki czytelniczej i medialnej,

h) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniów i przekazywanie wniosków związanych z analizą czytelniczą, 

i) prowadzenie różnych form wizualnych informacji o książce,

j) organizowanie różnych form inspiracji czytelnictwa,

k) dostosowanie formy i treści pracy do wieku i poziomu intelektualnego uczniów;

3) praca organizacyjna:

a) gromadzenie zbiorów oraz ich ewidencja – zgodnie z obowiązującymi przepisami,

b) opracowanie biblioteczne zbiorów, selekcja zbiorów i ich bieżąca konserwacja,

c) organizowanie warsztatu informacyjnego,

d) wydzielenie księgozbioru podręcznego,

e) prowadzenie katalogów,

f) udostępnianie zbiorów.

5. Bezpośredni nadzór nad biblioteką sprawuje dyrektor szkoły:

1) zapewnia obsadę personelu oraz odpowiednie pomieszczenia i wyposażenie.

2) zapewnia środki finansowe.

3)  zarządza skontrum zbiorów.

4)  zapewnia nauczycielom bibliotekarzom godziny do prowadzenia lekcji.

5)  zatwierdza tygodniowy rozkład zajęć.

6) hospituje i ocenia pracę biblioteki.

§ 23

Bezpieczeństwo uczniów

1. Nad bezpieczeństwem uczniów czuwają i są odpowiedzialni nauczyciele     szkoły:

1) w czasie lekcji – nauczyciel prowadzący lekcję,

2) w czasie przerw między lekcjami – nauczyciel dyżurujący,

3) w czasie zbiorowych i zorganizowanych zajęć poza Gimnazjum –  wyznaczony nauczyciel- regulamin dyskotek.

2. Zasady, organizacja i harmonogram dyżurów w czasie przerw między lekcjami określa dyrektor Gimnazjum.

3. Nieobecnego nauczyciela zastępuje na lekcji i na dyżurze  międzylekcyjnym 
    inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora Gimnazjum.

4. Zasady organizowania wycieczek szkolnych i sprawowania w czasie ich 

trwania opieki nad uczniami określa odpowiedni regulamin- wycieczek.

5. Szkoła zapewnia opiekę nad uczniami w czasie wszystkich imprez 

   organizowanych na terenie Gimnazjum. 

§ 24

Pomoc i opieka socjalna i zdrowotna

1. Gimnazjum zapewnia opiekę pielęgniarską nad uczniem.

2. Wszyscy uczniowie mogą korzystać z odpłatnego drugiego śniadania, herbaty oraz mleka.

3. W wypadkach uzasadnionych sytuacją materialną ucznia GOPS finansuje
    uczniowi  posiłki w formie drugiego śniadania.

 4. Dyrektor Gimnazjum na wniosek rodziców lub wychowawcy, 

po przeprowadzeniu wywiadu środowiskowego przez wychowawcę, może przyznać uczniowi pomoc materialną zgodnie z zasadami określonymi 

w odpowiednim regulaminie Komisji Pomocy Dzieciom.

§ 25

Pielęgniarka szkolna

1. Profilaktyczną opiekę zdrowotną nad uczniami sprawuje pielęgniarka

    wydelegowana do Szkoły przez Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej 

    w Kodrębie.

2. Opieka sprawowana przez pielęgniarkę obejmuje:

1) organizowanie profilaktycznych badań lekarskich,

2) prowadzenie grupowej profilaktyki fluorowej,

3) współorganizowanie lub organizowanie i wykonywanie szczepień 

    ochronnych,

     4) czynne poradnictwo w zakresie opieki pielęgniarskiej,

5) udział w planowaniu, realizacji i ocenie szkolnego programu edukacji
    zdrowotnej oraz podejmowanie innych działań w zakresie promocji zdrowia,

     6) doradztwo dokumentacji medycznej uczniów według określonych wzorów,

7) prowadzenie dokumentacji szczepień ochronnych uczniów i sprawozdaw-

    czości zgodnie z przepisami.

8) współprace z lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej sprawującym
    profilaktyczną opiekę zdrowotną nad uczniem,

9) współpracę z lekarzem stomatologiem sprawującym profilaktyczną opiekę
    zdrowotną nad uczniem,

§ 26

Współdziałanie z rodzicami

1. Gimnazjum współdziała z poszczególnymi rodzicami w sprawach wychowania i kształcenia uczniów.

2. Co najmniej 2 razy na kwartał Gimnazjum organizuje stałe spotkania                z rodzicami (opiekunami) uczniów każdej klasy w celu wymiany informacji  na tematy wychowawcze i edukacyjne oraz co najmniej raz w miesiącu 

    odbywają się konsultacje z nauczycielami przedmiotu.

3. Dla rodziców (opiekunów) uczniów rozpoczynających cykl kształcenia
    w szkole organizuje się wstępne spotkanie w celu zaznajomienia rodziców 
    (opiekunów) z podstawowymi zadaniami obowiązującymi w Gimnazjum,
    a przede wszystkim:

   1) edukacyjno-wychowawczymi zadaniami i wymaganiami Gimnazjum  
       związanymi z określonym cyklem kształcenia,

     2) zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów.

4.  Oprócz stałych spotkań określonych w ust. 2 i 3 Gimnazjum w każdym czasie 
     zapewnia każdemu rodzicowi (opiekunowi) możliwość uzyskania:

1) informacji na temat zachowania i postępów lub trudności w nauce jego
     dziecka,

2) informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia jego 
     dziecka.

5. W niecierpiących zwłoki sprawach edukacyjno-wychowawczych Gimnazjum
     podejmuje działania w celu skontaktowania się z rodzicami (opiekunami) 
     określonego ucznia. (np. ciąża). Umożliwia się kontynuację nauki w 
     Gimnazjum. Ustala się termin zaliczenia przedmiotów dogodny dla uczennicy
     oraz zapewnia opiekę pedagoga szkolnego lub psychologa w Poradni 
     Psychologiczno-Pedagogicznej.

VI. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOŁY

§ 27

Zasady zatrudniania

1. W Gimnazjum zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników obsługi.

2. Wszystkich pracowników, o których mowa w pkt1, zatrudnia i zwalnia 

    dyrektor Gimnazjum, kierując się:

   1) odpowiednimi zasadami określonymi odrębnymi przepisami;

   2) realnymi potrzebami i możliwościami finansowymi Gimnazjum,

   3) bieżącą oceną ich pracy i postawą etyczno-moralną,

   4) właściwymi wnioskami i opiniami, które może formułować Rada
       Pedagogiczna  i Rada Rodziców.

3. Dyrektor Gimnazjum sporządza zakres czynności dla pracownika  
    zatrudnionego na określonym stanowisku i zakres ten stanowi załącznik    
    do odpowiedniej umowy o pracę.

§ 28

Nauczyciele

1. Nauczyciel prowadzi pracę edukacyjną, wychowawczą i opiekuńczą                i jest odpowiedzialny za jakość tej pracy oraz za powierzonych jego opiece uczniów i słuchaczy. 

2. Prawa nauczycieli określaj Karta Nauczyciela i Kodeks Pracy.

3. Do podstawowych zadań i obowiązków nauczyciela należy:

1) prawidłowy przebieg prowadzonego przez niego procesu edukacyjnego 
    i  wychowawczego, w tym opracowanie odpowiedniego programu 
    nauczania,

2) dbałość o życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów Gimnazjum,

3) wspieranie rozwoju intelektualnego i psychofizycznego uczniów, ich 
    zdolności i zainteresowań,

4) bezstronne i obiektywne ocenianie uczniów oraz sprawiedliwe ich

    traktowanie,

5) udzielanie uczniom pomocy w przezwyciężaniu ich ewentualnych
    niepowodzeń szkolnych i życiowych,

6) dbałość i pomoce dydaktyczne i sprzęt szkolny,

7) doskonalenie swoich umiejętności dydaktycznych i podnoszenie poziomu
    wiedzy merytorycznej.

          4. Spośród nauczycieli tego samego przedmiotu lub przedmiotów 

     pokrewnych tworzone są zespoły przedmiotowe. Pracą każdego zespołu kieruje
     przewodniczący zespołu powołany przez dyrektora w porozumieniu z członka
     mi zespołu. Zadania zespołów przedmiotowych to:

 1) samokształcenie i doskonalenie warsztatu pracy,

2) wybór lub modyfikacja programów nauczania zgodnie z zawartością
    podstaw programowych i możliwości oraz potrzeb uczniów szkoły,

3) przeprowadzanie szkolnych konkursów przedmiotowych,

4) praca z uczniem zdolnym.

5. Komisja przedmiotowa zobowiązana jest do dokumentowania swej pracy
    i składania z niej okresowych sprawozdań na posiedzeniu Rady Pedagogicznej.

6. Wychowawcy klas tworzą zespoły wychowawcze, których pracą kieruje    przewodniczący powołany przez dyrektora w porozumieniu z członkami     zespołu. Do zadań zespołów wychowawczych należy szeroko rozumiana     koordynacja pracy wychowawczej w klasach.

§ 29

Wychowawca klasy

1 Dyrektor Gimnazjum powierza każdy oddział-klasę opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczących w tym oddziale – wychowawcy.

1) dla zapewnienia ciągłości wychowawczej i jej skuteczności pożądane jest,
    by wychowawca opiekował się tymi samymi uczniami przez cały cykl 
    kształcenia.

2) obowiązki wychowawcy danej klasy powierza dyrektor Gimnazjum 
    po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej oraz Samorządu Uczniowskiego.

3) wychowawca pełni funkcję w stosunku do powierzonej klasy do chwili 
     ukończenia przez uczniów nauki w tej klasie, chyba że Rodzice złożą         
     uzasadniony wniosek do dyrektora Gimnazjum o zmianę wychowawcy       
     lub sam nauczyciel wniesie stosowną prośbę o zmianę.

2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad 
    uczniami, a w szczególności:


          1) nad uczniami przebywającymi w Rodzinnym Pogotowiu Opiekuńczym,


2) nad uczniami z rodzin dysfunkcyjnych,

    3) nad uczniami z rodzin niepełnych,

    4) nad uczennicami będącymi w ciąży,

    5) tworzy warunki wspomagające rozwój ucznia, proces jego uczenia się   
    oraz przygotowanie  (do życia w rodzinie i społeczeństwie),

    6) inspiruje i wspomaga działania zespołowe uczniów,

    7) podejmuje działania umożliwiające rozwiązywanie konfliktów 
        w zespole uczniów. 

1                           3. Wychowawca w celu realizacji zadań, o których mowa ust. 2:  

1) otacza indywidualną opieką każdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspólne z uczniami i ich rodzicami (opiekunami):

a) różne formy życia zespołowego, rozwijające jednostki i integrujące  

    zespół uczniowski,

    b) ustala treści i formy zajęć tematycznych na godzinach do dyspozycji 
        wychowawcy wynikające z Programu Wychowawczego Szkoły;

3) współdziała z nauczycielami uczącymi w jego klasie, uzgadniając z nimi 
    i koordynując działania wychowawcze wobec uczniów i słuchaczy, a także 
    tych, którym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zarówno 
    uczniów szczególnie uzdolnionych, jak z różnymi trudnościami i 
    niepowodzeniami edukacyjnymi);

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniów w celu:

    a) poznania i ustalenia potrzeb opiekuńczo-wychowawczych ich dzieci,

    b) bieżącego informowania rodziców lub prawnych opiekunów ucznia  
        o zachowaniu, postępach i ewentualnych przyczynach trudności w
        nauce podczas zebrań  z rodzicami, indywidualnych spotkań 
        z wychowawcą i nauczycielami przedmiotów według harmonogramu 
        konsultacji. 

    c) dokonuje adnotacji o odbytych spotkaniach i ich tematyce
        oraz kontaktach indywidualnych z rodzicami uczniów  w dzienniku  
        lekcyjnym, w dziale kontakty z rodzicami.

4. Wychowawca prowadzi konieczną dokumentację pracy dydaktyczno- 
    wychowawczej oddziału tj. dziennik, arkusz ocen, świadectwa oraz teczki
    obserwacji rodzinnej ucznia.

5. Wychowawcy klas tworzą zespół wychowawczy, którego pracą kieruje

    przewodniczący powołany przez dyrektora szkoły.  

1) współdziała z rodzicami, tzn. udziela im pomocy w działaniach  
    wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich
    działaniach,

2) włącza ich w sprawy życia klasy i Gimnazjum;

3) współpracuje z pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz innymi
    specjalistami świadczącym wykwalifikowaną pomoc w rozpoznawaniu
    potrzeb i trudności, także zdrowotnych oraz zainteresowań i szczególnych
    uzdolnień ucznia.

6.Wychowawca prowadzi konieczną dokumentację pracy dydaktyczno-
   wychowawczej, tj. dziennik, arkusz ocen i świadectwa szkolne, teczki
   wychowawcy.

7. Wychowawca może ponadto utrzymywać z rodzicami lub prawnymi           opiekunami uczniów kontakt listowny, telefoniczny lub poprzez składanie    wizyt w domu wychowanka.

§ 30

Pedagog szkolny

1.Opiekę pedagogiczną nad uczniami sprawuje pedagog szkolny, do którego

    zadań należy:

1) sprawowanie indywidualnej opieki pedagogicznej,

2) koordynacja udzielanej pomocy materialnej,

3) nadzór nad realizacją obowiązku szkolnego przez uczniów,

4) koordynacja pracy w zakresie orientacji zawodowej,

5) współudział w opracowywaniu planu dydaktyczno-wychowawczego 
    szkoły, 

6) rozpoznanie warunków życia i nauki sprawiających trudności 

    wychowawcze,

7) rozpoznawanie przyczyn złego zachowania oraz udzielenie pomocy

    wychowawcy i rodzicom w pracy z uczniem „trudnym”,

8) ścisła współpraca z rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznia oraz jego

    wychowawcą w zakresie wychowania,

9) otoczenie szczególną opiekę dzieci z rodzin niepełnych, dysfunkcyjnych,
    z pogotowia opiekuńczego oraz dziewcząt w ciąży. W tym zakresie podjęcie
    ścisłej współpracy także z psychologiem w Poradni Psychologiczno-
    Pedagogicznej, 

    10) wnioskowanie o kierowanie uczniów z rodzin zaniedbanych                
środowiskowo, do placówek opieki społecznej i właściwych                   
kompetencyjnych organizacji  pozarządowych,

11) współudział z instytucjami pomocy rodzinie,

12) współdziałanie z instytucjami, organizacjami, stowarzyszeniami
      opiekuńczo- wychowawczymi, Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną,
      zakładami wychowawczymi i innymi placówkami prowadzącymi klasy
      uzawodowione lub dla uczniów o specjalnych potrzebach 
      psychologicznych.        

13) w porozumieniu z dyrektorem szkoły występowanie w uzasadnionych

      przypadkach do sądu rodzinnego i opiekuńczego oraz reprezentowanie
      szkoły przed sądem oraz współpraca z kuratorem sądowym,

14) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napięć psychicznych na tle
      niepowodzeń szkolnych,

15) przeciwdziałanie skrajnym formom niedostosowania społecznego,

16) koordynowanie pracami z zakresu profilaktyki wychowawczej 
      i zdrowotnej  oraz ścisła współpraca z koordynatorem ds. bezpieczeństwa,

17) dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawczej w szkole,

18) systematycznie prowadzenie dokumentacji swojej działalności,

19) pomaganie wychowawcom klas w prowadzeniu godzin wychowawczych,

20) prowadzenie zajęć indywidualnych i grupowych z młodzieżą mającą
      zaburzenia z zachowania, problemy z nadpobudliwością i zachowaniem
      oraz  inne zaburzenia emocjonalne,

21) pomaganie w organizacji zajęć dydaktycznych prowadzonych przez

      nauczycieli z uczniami mającymi orzeczenia kwalifikujące do nauczania
      systemem szkoły specjalnej,

22) organizowanie indywidualnych spotkań z uczniami i rodzicami,

23) prowadzenie dokumentacji zgodnej z obowiązującymi przepisami.

VII. UCZNIOWIE SZKOŁY

§ 31

Prawa i Obowiązki Ucznia

1. Uczeń Gimnazjum ma prawo do :

1) informacji na temat zakresu wymagań oraz metod nauczania,

2) posiadania pełnej wiedzy na temat kryteriów ocen z przedmiotów
    i zachowania;

3) korzystania z zasad dotyczących sprawdzania wiedzy i umiejętności,

4) tygodniowego rozkładu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy
    umysłowej,

5) poszanowania swej godności,

6) rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów,

7) swobody wygłaszania myśli i przekonań, o ile nie naruszają dobra
    osobistego osób trzecich,

8) życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
    wychowawczym, ze szczególnym zwróceniem uwagi na uczennice 
    będące w ciąży, uczniów przebywających w Rodzinnym Pogotowiu
    Opiekuńczym, uczniów z rodzin dysfunkcyjnych, uczniów z rodzin 
    niepełnych,

9) nietykalności osobistej,

10) bezpiecznych warunków pobytu w szkole,

11) korzystania z wszystkich pomieszczeń i urządzeń zgodnie z ich
      przeznaczeniem i w myśl obowiązujących regulaminów,

12) korzystania z pomocy materialnej zgodnie z regulaminem w sprawie
      przyznawania pomocy materialnej,

13) reprezentowania Gimnazjum w konkursach, olimpiadach, zawodach
      sportowych.

2. Uczeń Gimnazjum ma obowiązek przestrzegać postanowień zawartych
    w  Statucie, a zwłaszcza:

1) tematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajęciach lekcyjnych,

2) dbałości o wspólne dobro, ład i porządek w Gimnazjum,

3) wystrzegania się nałogów,

4) naprawiać wyrządzone szkody materialne,

5) dbać o honor i tradycje Gimnazjum,

6) podporządkowania się zaleceniom i zarządzeniom dyrektora szkoły, Rady Pedagogicznej oraz ustaleniom Samorządu Uczniowskiego,

7) okazywania  szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom     Gimnazjum oraz ludziom starszym poprzez społecznie akceptowane formy.

§ 32

Kary

1.
 Za nieprzestrzeganie postanowień Statutu, a w szczególności uchybianie

      obowiązkom w nim ustalonym, uczeń moi zostać ukarany:

1) upomnieniem ucznia wobec klasy,

2) upomnieniem lub naganą dyrektora Szkoły z pisemnym powiadomieniem

    rodziców lub prawnych opiekunów ucznia, 

3) obniżeniem oceny zachowania, 

4) przeniesieniem do innej Szkoły,

5) zawieszeniem na czas określony w prawach ucznia:

6) do udziału w zajęciach pozalekcyjnych,

7) do reprezentowania Szkoły na zewnątrz.

2.
 Zastosowana kara powinna być adekwatna do popełnionego uchybienia.

3.
 W szkole nie stosuje się kar naruszających nietykalność i godność osobistą   ucznia.
 

4.
 Dyrektor może wystąpić do kuratora oświaty  z wnioskiem o przeniesienie

      ucznia do innej szkoły.

5.
 Kara, o której mowa w ust. 4 stosowana jest za szczególnie rażące naruszenie

      przez ucznia szkolnych obowiązków: 

      1) udowodnienie przez uprawniony organ popełnienia przestępstwa,

      2) uczestniczenie w zajęciach organizowanych przez Szkołę w stanie

         nietrzeźwym albo pod wpływem narkotyków lub innych środków       

odurzających.

3) umyślne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu innego ucznia,

4) dopuszcza się kradzieży ,

 5) popełnia czyny prawnie zabronione,

 6) demoralizuje innych uczniów,

 7) niszczy mienie szkoły,

     8) permanentnie narusza postanowienia Statutu Szkoły.

§ 33

1. Kary nakłada zależnie od ich rodzaju: wychowawca, Dyrektor szkoły na wniosek wychowawcy klasy lub innego nauczyciela, Samorządu Uczniowskiego lub Rady Rodziców lub z własnej inicjatywy.

2. Kara może być zawieszona, jeżeli uczeń uzyska poręczenie Samorządu Uczniowskiego, Rady  Pedagogicznej lub Rady Rodziców.

3. Uczniowi przysługuje prawo odwołania się od kary za pośrednictwem rodzica do Dyrektora Szkoły w terminie 7 dni od uzyskania informacji o nałożonej  karze. Dyrektor rozpatruje odwołanie najpóźniej w ciągu 7 dni od jego     otrzymania. Rozstrzygnięcie Dyrektora jest ostateczne.

4. Szkoła ma obowiązek informowania rodziców (opiekunów prawnych) ucznia o zastosowaniu wobec niego kary.

5. Własnoręcznym podpisem uczeń potwierdza fakt otrzymania kary.

6. Fakt zastosowania kary wobec ucznia wychowawca odnotowuje w arkuszu ocen.

7. W szkole obowiązuje bezwzględny zakaz stosowania kar naruszających      nietykalność i godność osobistą ucznia.

§ 34

Nagrody, Wyróżnienia 

1. Gimnazjum może przyznać zasługującym na to uczniom następujące
     wyróżnienia lub nagrody:

    1) pochwałę dyrektora szkoły,

2) świadectwo z wyróżnieniem,

3) list pochwalny do rodziców;.

    2. Uczeń dokonuje potwierdzenia otrzymania nagrody własnoręcznym
        podpisem.

§35

Zasady zwalniania uczniów z zajęć lekcyjnych

     1. Z jednej godziny lekcyjnej ucznia może zwolnić na uzasadniony wniosek
         ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów):

   1) wychowawca klasy,

   2) nauczyciel ze swojej lekcji,

   3) Dyrektor szkoły.

2. Zwolnienia te są traktowane jako godziny nieobecne usprawiedliwione.

3. Decyzję o jednodniowym zwolnieniu ucznia podejmuje opiekun klasy na
    pisemny wniosek rodziców (prawnych opiekunów).
4. Na dłuższy czas ucznia może zwolnić Dyrektor szkoły na pisemny wniosek
          rodziców (prawnych opiekunów). 

§ 36

Decyzję o zwolnieniu z zajęć całej klasy podejmuje Dyrektor szkoły na           uzasadniony wniosek wychowawcy lub opiekuna Samorządu Uczniowskiego.

§ 37

Uczniowie zwolnieni dla potrzeb szkoły muszą być uważani jako obecni,              a w dzienniku należy dokonać wpisu z podaniem rodzaju zajęć, np. udział
w zawodach sportowych.

§ 38

Zasady usprawiedliwiania nieobecności uczniów na zajęciach lekcyjnych.

Uczeń ma obowiązek podać wychowawcy klasy przyczynę swojej nieobecności w szkole w terminie do 7 dni od chwili jej ustania.

§ 39

Usprawiedliwienie nieobecności ucznia na zajęciach lekcyjnych może nastąpić tylko na podstawie zaświadczenia lekarskiego lub pisemnego wniosku rodziców.

§ 40

Wychowawca klasy uznaje godziny nieobecne jako nieusprawiedliwione, jeżeli 

w przeciągu 7 dni nie uzyska wiarygodnej informacji od ucznia lub rodziców 

o przyczynie nieobecności ucznia w szkole.

§ 41

Wychowawca zawiadamia rodziców o nieobecności ich dziecka w szkole          powyżej jednego tygodnia i z nieznanych powodów.

§ 42

Frekwencja klasy powinna być podliczona w dzienniku do10 dni następnego miesiąca.

§ 43

Godziny nieobecnego ucznia, przebywającego w szpitalu nie wpływają 
na frekwencję klasy, w dzienniku należy odnotować ten fakt i czasowo zdjąć      go ze stanu klasy.

§ 44

Zasady rozstrzygania konfliktów i sporów 

1. Zaistniałe konflikty zgłaszać mogą:

    1) nauczyciele,

    2) uczniowie,

    3) Samorząd Uczniowski,

    4) rodzice uczniów (prawni opiekunowie).

2. Spór rozstrzyga:

    1) w kwestiach ocen, sprawdzianów, prac klasowych - Rada Pedagogiczna,

    2) w sprawach dyscyplinarnych – Dyrektor szkoły.

VIII. ORGANIZACJE UCZNIOWSKIE

§45

Szkolny Sklepik  „Kubuś”

1. Szkolny Sklepik  „Kubuś” jest organizacją uczniów, prowadzoną przez nich samodzielnie pod opieką nauczyciela – opiekuna, na podstawie odrębnego
     regulaminu.

2. Cel i zakres działania Spółdzielni Uczniowskiej:

1) kształtowanie umiejętności zespołowego działania i gospodarowania,

     2) prowadzenie działalności gospodarczej, a szczególnie handlowej,          
usługowej , na rzecz szkoły i uczniów,

3) kształtowanie nawyków oszczędzania,

4) propagowanie idei spółdzielczości w środowisku szkolnym,

5) organizowanie zakupu i sprzedaży towarów do sklepiku, a szczególnie  

    słodyczy, napojów, itp.

§46

Szkolna Kasa Oszczędności

1.Członkami Szkolnej Kasy Oszczędności są uczniowie Szkoły. 

2. Szczegółowe prawa i obowiązki oraz zasady wybierania i działania organów SKO określa odrębny regulamin.

3. Do zadań Szkolnej Kasy Oszczędności należy;

1) wdrożenie uczniów do systematycznego gromadzenia funduszy,

2) wpojenie racjonalnego gospodarowania zgromadzonymi środkami
    finansowymi własnymi oraz społecznymi,

3) podejmowanie inicjatyw zachęcających do oszczędzania, oraz ochrony
    naturalnego środowiska

4) zapoznania młodzieży z działalnością banków oraz przyzwyczajania
    do korzystania z usług bankowych.

4. Opiekę nad całokształtem działalności SKO sprawuje opiekun powołany     spośród członków Rady Pedagogicznej przez dyrektora Szkoły.

IX. POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§47

1. Statut Gimnazjum tworzony jest przez Radę Pedagogiczną przy współudziale Rady Samorządu Uczniowskiego.

2. Statut przedstawiany jest do uchwalenia Rady Pedagogicznej.

3. Wszelkie zmiany w statucie Gimnazjum, załącznikach  i regulaminach leżą w kompetencjach Rady Pedagogicznej.

4. Wnioski dotyczące zmian mogą zgłaszać wszystkie organa szkoły.

5. Dla uzyskania prawomocności wymagają zatwierdzenia przez Radę             Pedagogiczną i organ prowadzący szkołę.

6. Zmiany w załącznikach do Statutu stają się prawomocne po zatwierdzeniu przez Radę Pedagogiczną.

7. Statut Gimnazjum wraz z załącznikami otrzymują wszystkie organa szkoły. Jego kopia jest dostępna w bibliotece szkolnej.                                                
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